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Stichting Pro WerkTalent

Deelnemer

Het afgelopen kwartaal is er
opnieuw een deelnemer bij Pro
WerkTalent gestart. Hij hoopt bij
Pro WerkTalent een coaching
traject te volgen. Samen gaan we
kijken of betaald werk haalbaar
is. Zolang betaald werk (nog)
niet lukt, hoopt hij bij ons te zijn
om in het arbeidsritme te blijven.

Deelnemer aan het woord

“Ik heb vanaf afgelopen Maart bij
Pro WerkTalent een
coachingstraject gevolgd. Er is
met mij mee gedacht wat mijn
sterke en zwakke punten zijn.
Ook heeft de jobcoach met mij
een beroepentest en
capaciteitentest gedaan. Ik heb
verschillende werkzaamheden
gedaan. Vanaf Juli sta ik bij Pro
WerkTalent op de loonlijst. Ook
gaan ze bij Pro WerkTalent kijken
of ik al wat uurtjes bij een ander
bedrijf kan werken. Ik heb het
goed naar mijn zin bij Pro
WerkTalent. Het is er gezellig, en
ik heb gezellige collega’s. Er is
een goede werksfeer.”
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Boekhouder aan het woord
Arjan Bijker: “Sinds juli 2022 ben
ik betrokken bij de Stichting Pro
WerkTalent. Mijn rol is het
verwerken van de administratie,
fiscale advisering en het opstellen
van de jaarrekening. Doordat ik
vanaf het begin betrokken ben bij
de stichting zie ik hoe de
stichting met behulp van
ondernemers binnen en buiten de
gemeente Staphorst is gegroeid
naar een financieel stabiele
organisatie. Regelmatig kom ik
op locatie om werkzaamheden te
doen. Ik vind het prachtig om te
zien hoe hulp wordt geboden aan
mensen met een psychische of
lichamelijke kwetsbaarheid en dat
mensen weer structuur in hun
leven krijgen en ik geniet van de
sfeer die er heerst.

“~BIJKER

BOEKHOUDEN + FISCAAL ADVIES

Vanuit mijn betrokkenheid bij
Gevangenenzorg ben ik bewuster
naar het werk van de stichting
Pro WerkTalent gaan kijken: het
proactief begeleiden van
kwetsbare mensen voorkomt juist
dat deze mensen in de fout gaan
en er achteraf hulp geboden moet
worden. Kortom kwetsbare
mensen zien en waarderen, zorgt
voor een veilige haven.”

Bekijk onze bedrijfsfiim!
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Op werkbezoek bij

Pro WerkTalent

Roelof Russcher: “Als werkgever
en/of werknemer zijn wij elke
dag samen zo veel mogelijk
productief en kijken we hoe we
het meest efficiént kunnen
werken. Op deze manier worden
er elke dag verschillende en
belangrijke taken volbracht en
kunnen we met een tevreden en
voldaan gevoel naar huis gaan.
Dit geldt echter niet voor
iedereen. Er is een kleine groep
in de samenleving die niet zo
eenvoudig naar het werk kan
gaan en zich buitengesloten
voelt. Het zijn mensen die
bijvoorbeeld door een
lichamelijke beperking, fysieke
klachten of mentale problemen
thuiszitten en een extra drempel
ervaren om de werkvloer op te
gaan.
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x Coaching & Learning

Pro WerkTalent geeft deze groep
mensen een toekomst door hen
via een dagbesteding te laten
doorstromen naar de werkvloer.
Wij waarderen de inzet van Pro
WerkTalent en daarom steunen
wij deze onderneming.”

Doneren

Wilt u het werk van Stichting
Pro WerkTalent steunen?
Dat kan via:

NL34 RABO 0187 6227 60
Stichting Pro WerkTalent

Of gebruik onderstaande
QR-Code.

Bekijk onze bedrijfsfiim!




